Sehr geehrte Damen und Herren,

jeder Jahreswechsel bringt Anderungen im Steuerrecht mit sich,
und 2019 macht da keine Ausnahme. In dieser Ausgabe lesen Sie,
was sich 2019 alles geandert hat. Auflerdem steht der Brexit vor
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KURZ NOTIERT

Sonderabschreibung beim
Mietwohnungsbau weiter unklar

Uberblick der Anderungen fir 2019

Der Bundesrat hat am 14. Dezember 2018
kurzfristig den Gesetzesbeschluss zu Son-
derabschreibungen beim Mietwohnungs-
neubau abgesetzt. Die Lander hatten in
ihrer Stellungnahme zum Gesetz vor allem
eine fehlende Begrenzung der Miethdhe
beméangelt. AuBerdem hatte der Bundes-
rat kritisiert, dass die Begrenzung der ab-
schreibungsfahigen Kosten auf 3.000 Euro
pro Quadratmeter nicht ausreicht, um
neue Wohnungen im bezahlbaren Miet-
segment zu schaffen. Das Gesetzgebungs-
verfahren ist damit allerdings nicht been-
det. Auf Antrag eines Landes oder der
Bundesregierung kann der Gesetzesbe-
schluss wieder in die Tagesordnungen des
Bundesrates genommen werden.

|So|i-Abschaffung bleibt umstritten

Im Koalitionsvertrag hat sich die GroRe
Koalition darauf festgelegt, dass der Soli-
daritatszuschlag in dieser Legislaturperio-
de fur mindestens 90 % der Steuerzahler
wegfallen soll. Das soll durch die Einfiih-
rung einer Freigrenze von 61.000 Euro ge-
schehen. Bis zu einem Einkommen von
76.000 Euro soll es immerhin noch einen
teilweisen Erlass geben. Forderungen aus
der Union, den Soli einfach komplett ab-
zuschaffen, begegnet die SPD jedoch mit
deutlichem Widerstand. Wann und wie
der Soli wegfallt, ist damit weiter unklar.

Ende der Doppelverbeitragung bei
Betriebsrenten gefordert

Mit einer Bundesrats-Entschliefung mdch-
te Bayern die Bundesregierung auffor-
dern, zu prufen, wie die bisherige Dop-
pelverbeitragung von Betriebsrenten in
der Krankenversicherung beendet werden
kann. Zu uberlegen sei insbesondere, ob
die Krankenversicherungsbeitrage in der
Auszahlungsphase halbiert werden kénnen
und die Umwandlung der bisherigen Frei-
grenze in einen Freibetrag mdoglich ist.
Die Doppelverbeitragung geht auf eine
Entscheidung der rot-griinen Bundesregie-
rung aus dem Jahr 2004 zuriick. Um mehr
Geld fur die Krankenkassen einzutreiben,
wurde damals beschlossen, ohne Uber-
gangsfrist und ruckwirkend fiir bestehen-
de Vertrage Betriebsrenten nicht nur in
der Anspar-, sondern auch in der Auszahl-
phase im Rentenalter mit dem vollen Bei-
tragssatz zur Kranken- und Pflegeversi-
cherung zu belasten.

Neben Anderungen bei der Umsatzsteuer miissen sich dieses
Jahr insbesondere Arbeitgeber und Arbeitnehmer mit neuen
Vorgaben bei der Steuer und Sozialversicherung abfinden.

Mit jedem Jahreswechsel mussen sich Unternehmen und Privatleu-
te aufs Neue an Anderungen im Steuerrecht, bei der Sozialversi-
cherung und in vielen anderen Rechtsgebieten gewothnen. Auch
2019 fallt der Katalog an Anderungen umfangreich aus. Anders als
in den letzten Jahren beschrénken sich die Neuregelungen diesmal
allerdings fast vollstandig auf zwei Bereiche: Neben einigen Ande-
rungen bei der Umsatzsteuer sind es vor allem Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer, die von den Anderungen betroffen sind.

Was dieses Jahr im Einzelnen zu beachten ist, haben wir hier fur
Sie zusammengestellt. Daneben gibt es noch einige Anderungen,
die bereits 2018 in Kraft getreten sind, sich aber erst jetzt wirk-
lich bemerkbar machen, weil sie den Jahresabschluss oder die
Steuererklarungen fur 2018 betreffen. Mehr dazu erfahren Sie in
einem separaten Beitrag.

e Grundfreibetrag: Der Grundfreibetrag (steuerfreies Existenz-
minimum) steigt 2019 um 168 Euro auf 9.168 Euro. Auch der
Hochstbetrag fur den Ab-
zug von Unterhaltsleistun-
gen wird um 168 Euro auf
9.168 Euro angehoben.

e Kalte Progression: Damit
Lohnsteigerungen auch im
Geldbeutel der Beschaftig-
ten ankommen, wird mitt-
lerweile jahrlich der Effekt
der ,,kalten Progression*“ ausgeglichen. Dazu werden die Eck-
werte des Einkommensteuertarifs um die Inflationsrate des Vor-
jahres verschoben - fiir 2019 also um 1,84 %.

¢ Kindergeld: Das Kindergeld wird ab dem 1. Juli 2019 um 10 Eu-
ro pro Kind und Monat erhdht. Es betragt dann 204 Euro monat-
lich fir das erste und zweite Kind, 210 Euro fir das dritte Kind
und 235 Euro fir jedes weitere Kind.

o Kinderfreibetrag: Der Kinderfreibetrag steigt 2019 fir jeden El-
ternteil um jeweils 96 Euro auf 2.490 Euro (insgesamt also um
192 Euro auf 4.980 Euro). Die steuerliche Entlastungswirkung
entspricht dem Jahresbetrag der Kindergelderhéhung (60 Euro).

e Krankenversicherung: Seit dem 1. Januar 2019 mussen Arbeitge-
ber und Arbeitnehmer die Beitrage zur Krankenversicherung
einschlielllich der Zusatzbeitrdge wieder je zur Halfte zahlen.
Die Reform der groRen Koalition von 2005, nach der Arbeitneh-
mer fur die Zusatzbeitrage allein aufkommen mussten, ist da-
mit wieder riickgangig gemacht. Von einer weiteren Neurege-
lung profitieren Selbstandige mit geringen Einnahmen, die frei-
willig Mitglied in der gesetzlichen Krankenversicherung sind. Bei
ihnen halbiert sich der monatliche Mindestbeitrag auf 171 Euro.

o Pflegeversicherung: Der Beitrag zur Pflegeversicherung ist
2019 um 0,5 % gestiegen. Arbeitgeber und Arbeitnehmer teilen
sich damit einen Beitrag von 3,05 % des Bruttolohns. Mit dem
Kinderlosenzuschlag von 0,25 % missen Versicherte ohne Kinder
nun sogar einen Beitrag von 3,3 % schultern. Dass sich die deut-
liche Erhéhung in diesem Jahr nicht schmerzhaft bemerkbar
macht, liegt allein an der gleichzeitigen Senkung des Beitrags



zur Arbeitslosenversicherung. AulRerdem wird es bei dieser An-
hebung nach einer Studie des Prognos-Instituts nicht bleiben.
Wahrend die Bundesregierung derzeit davon ausgeht, dass der
Beitrag nach dieser Anhebung zumindest bis 2022 stabil bleiben
wird, kommt Prognos nach einem Bericht der Siiddeutschen Zei-
tung zu dem Ergebnis, dass der Beitrag spatestens in sechs Jah-
ren wieder erhdht werden muss und zwischen 2025 und 2045 bis
auf 4,25 % steigt. Im Jahr ihrer Einfuhrung lag der Beitrag zur
Pflegeversicherung gerade einmal bei 1 % des Bruttolohns.

Arbeitslosenversicherung: Der Beitragssatz zur Arbeitsforde-

rung wird 2019 von 3,0 % auf 2,6 % gesenkt und die fur die Be-

rechnung des Arbeitslosengeldes und weiterer Leistungen maf3-

gebliche Sozialversicherungspauschale wird von 21 % auf 20 %

gesenkt. Zusammen mit einer weiteren, bis Ende 2022 befriste-
ten Absenkung des Bei-
tragssatzes um 0,1 % re-
duziert sich der Beitrags-
satz zur Arbeitslosenver-
sicherung also um 0,5 %
und gleicht damit zumin-
dest bis 2022 den Anstieg
des Beitrags zur Pflege-
versicherung um ebenfalls
0,5 % aus.

Kinstlersozialabgabe: Nachdem die Kinstlersozialabgabe in
den letzten Jahren immer wieder abgesenkt wurde - zuletzt vor
einem Jahr von 4,8 % auf 4,2 % - bleibt der Abgabesatz 2019 un-
verandert auf dem historisch niedrigen Niveau von 4,2 %. Die
Kinstlersozialabgabe missen Unternehmen zahlen, die kiinstle-
rische und publizistische Leistungen verwerten.

Mindestlohn: Seit 2015 gibt es in Deutschland den gesetzlichen
Mindeststundenlohn, fur den alle zwei Jahre eine Anpassung an
die allgemeine Lohnentwicklung vorgesehen ist. Ab dem 1. Ja-
nuar 2019 gilt daher ein um 0,35 Euro héherer Mindestlohns von
9,19 Euro pro Stunde. Im kommenden Jahr soll der Mindestlohn
noch einmal steigen, und zwar um 0,16 Euro auf 9,35 Euro.

Gleitzonenfaktor: Seit dem 1. Januar 2019 gilt fir Beschéaftigte
in der Gleitzone von 450,01 Euro bis 850,00 Euro Entgelt im Mo-
nat der neue Gleitzonenfaktor 0,7566 (Faktor F). Zum 1. Juli
wird dann zur Entlastung von Geringverdienern die Gleitzone
durch einen erweiterten Ubergangsbereich von 450,01 Euro bis
1.300,00 Euro abgelést. Dabei bleibt sichergestellt, dass die re-
duzierten Rentenversicherungsbeitrage im Ubergangsbereich
nicht zu niedrigeren Rentenleistungen fiihren. Auch hier gilt
dann der neue Gleitzonenfaktor 0,7566.

Elektro-Firmenwagen: Zur Foérderung der Elektromobilitat gilt
ab 2019 eine Halbierung der Bemessungsgrundlage bei der pau-
schalen Ermittlung des geldwerten Vorteils aus der Nutzung ei-
nes Firmenwagens. Statt 1 % des Listenpreises sind fir Elektro-
und Hybridfahrzeuge, die zwischen dem 1. Januar 2019 und
dem 31. Dezember 2021 angeschafft oder geleast werden, also
monatlich nur 0,5 % des Listenpreises fir die Privatnutzung zu
versteuern. Fir Fahrten zwischen Wohnung und Arbeit fallen
entsprechend nur 0,015 % pro Monat und Entfernungskilometer
an statt 0,03 %. Hybridfahrzeuge sind nur beginstigt, wenn die
Reichweite des Elektroantriebs mindestens 40 km betragt und
ein bestimmter CO,-Wert nicht Uberschritten wird. Die Beglins-
tigung ist nicht nur finanziell attraktiv, sondern kann fur Elekt-

| Sachbezugswerte fir 2019

Der Bundesrat hat im Oktober 2018 die
neuen Sachbezugswerte fur das Jahr 2019
beschlossen. Erneut werden sowohl der
Wert fur eine freie Unterkunft als auch
der Wert fiir Mahlzeiten um je rund 2,2, %
angehoben. Die Sachbezugswerte betra-
gen in 2019 bundeseinheitlich

e flr eine freie Unterkunft monatlich
231 Euro oder taglich 7,70 Euro;

o fir unentgeltliche oder verbilligte
Mahlzeiten kalendertéaglich 8,37 Euro
(2018: 8,20 Euro), davon entfallen
1,77 Euro auf ein Frihstick und je
3,30 Euro auf ein Mittag- oder Abend-
essen. Der monatliche Sachbezugswert
betragt 251 Euro (bisher 246 Euro;
Fruhstiuck 53 statt 52 Euro, Mittag- und
Abendessen 99 statt 97 Euro).

| Beitragsbemessungsgrenzen 2019

Zum 1. Januar 2019 wurden die Beitrags-
bemessungsgrenzen der Sozialversiche-
rung und andere Sozialversicherungswerte
wieder wie jedes Jahr an die Lohnent-
wicklung im vorangegangenen Jahr ange-
passt. Die neuen Eckwerte basieren auf
einer durchschnittlichen Lohnsteigerung
von 2,52 %, wobei Ostdeutschland durch
die geringere Anhebung im letzten Jahr
diesmal einen deutlichen Anstieg erfahrt.

o Die Beitragsbemessungsgrenze in der
Renten- und Arbeitslosenversicherung
steigt im Westen um 2.400 Euro auf
80.400 Euro (6.700 Euro mtl.). Im Os-
ten steigt sie um 4.200 Euro auf dann
73.800 Euro (6.150 Euro mtl.).

¢ In der knappschaftlichen Versicherung
steigt die Grenze im Westen um 2.400
Euro auf dann 98.400 Euro (8.200 Euro
mtl.). Auch im Osten betragt die Erho-
hung enorme 5.400 Euro auf nun
91.200 Euro (7.600 Euro mtl.).

e In der Kranken- und Pflegeversiche-
rung ist die Beitragshemessungsgrenze
bundesweit einheitlich festgelegt und
erhoéht sich um 1.350 Euro auf jetzt
54.450 Euro (4.537,50 Euro mtl.). Die
Versicherungspflichtgrenze liegt aller-
dings 6.300 Euro hoher bei 60.750 Euro
im Jahr (5.062,50 Euro mtl.).

e Die BezugsgroRe, die zum Beispiel fur
die Mindestbeitragsbemessungsgrund-
lage fur freiwillige Mitglieder in der
gesetzlichen Krankenversicherung re-
levant ist, erhéht sich im Westen wie-
der um 840 Euro auf 37.380 Euro im
Jahr (3.115 Euro mtl.). Im Osten steigt
sie um 2.100 Euro auf 34.440 Euro im
Jahr (2.870 Euro mtl.).



ElsterFormular letztmalig fur
Steuererklarung 2019 verflgbar

Das Bayerische Landesamt fir Steuern,
das fur alle Bundeslander die verschiede-
nen ELSTER-Dienste fur den elektroni-
schen Steuerdatenverkehr bereitstellt,
weist darauf hin, dass die Software Els-
terFormular letztmalig fur die Erstellung
der Steuererklarung fur das Jahr 2019 zur
Verfugung stehen wird. Das bedeutet
nicht, dass die Software ab 2020 nicht
mehr nutzbar ware, sondern nur, dass fir
das Steuerjahr 2020 keine neuen Eingabe-
formulare in der Software mehr verfugbar
sein werden. Als Alternative zu Elster-
Formular bietet die Finanzverwaltung die
Website ,,Mein ELSTER* an, uber die nicht
nur Steuererklarungen mdoglich sind, son-
dern auch verschiedene elektronische An-
tréage, Mitteilungen und Einspriiche ans
Finanzamt gesendet werden kénnen.

Notéarztlicher Bereitschaftsdienst
im Sport ist umsatzsteuerfrei

Leistungen eines Arztes im Rahmen eines
Notdienstes, die dazu dienen, gesundheit-
liche Gefahrensituationen frihzeitig zu
erkennen, um sofort geeignete Maf3nah-
men einleiten und damit einen gréRtmog-
lichen Erfolg einer spateren Behandlung
sicherstellen zu kdnnen, sind umsatzsteu-
erfreie Heilbehandlungen. Der Bundesfi-
nanzhof hat mit dieser Entscheidung ei-
nem Arzt Recht gegeben, der bei Sport-
veranstaltungen sowohl im Vorfeld magli-
che Gesundheitsgeféahrdungen analysierte
als auch wahrend der Veranstaltung die
Teilnehmer betreute.

Vorsteuerabzug aus der
Anschaffung von Luxussportwagen

In zwei Verfahren hat sich das Finanzge-
richt Hamburg mit dem Vorsteuerabzug
fur Sportwagen befasst, die die Unter-
nehmer jeweils als Firmenwagen ange-
schafft hatten. Auch wenn die Féalle recht
ahnlich liegen und die Sportwagen in bei-
den Féallen mit einem Kaufpreis zwischen
150.000 und 300.000 Euro eindeutig zum
Luxussegment gehdren, hat das Gericht
unterschiedlich entschieden. Einen Lam-
borghini Aventador sah das Gericht als
unangemessenen Reprasentationsaufwand
an, womit auch der Vorsteuerabzug aus
der Anschaffung ausscheidet. Bei einem
Ferrari California ging das Gericht dage-
gen davon aus, dass zwar private Interes-
sen bei der Anschaffung eindeutig eine
Rolle spielten, der Sportwagen aber auch
zur Eroffnung substantieller Geschéfts-
chancen gefiihrt hat.

ro-Firmenwagen auch das Fihren von Fahrtenbilichern obsolet
machen, weil die pauschale Versteuerung ginstiger ist. Mit
Fahrtenbuch werden Autos mit Elektroantrieb zwar auch be-
guinstigt, aber nur soweit es die Abschreibung auf den Kaufpreis
oder die Leasingkosten angeht, nicht bei anderen Ausgaben firs
Fahrzeug. Fir Firmenwagen, die auBerhalb dem beglnstigten
Zeitraum angeschafft oder geleast werden, gibt es weiterhin
den bereits bestehenden Nachteilsausgleich fur den Anteil, den
das Batteriesystem am Kaufpreis hat.

Dienstfahrrader: Die Beglnstigung von Elektro-Firmenwagen
wird von einer befristeten Steuerbefreiung fir die Nutzung ei-
nes Dienstfahrrads begleitet. Bis Ende 2021 sind zusatzlich zum
ohnehin geschuldeten Arbeitslohn vom Arbeitgeber gewahrte
Vorteile fiir die Uberlassung eines betrieblichen Fahrrads oder -
im Fall von Selbststandigen

und Unternehmern - die

private Nutzung eines be-

trieblichen Fahrrads steu-

erfrei, sofern das Fahrrad

oder E-Bike verkehrsrecht-

lich kein Kraftfahrzeug ist.

Die steuerfreien Vorteile

fur ein Fahrrad werden zu-

dem in der Steuererkla-

rung nicht auf die Entfernungspauschale angerechnet. Gilt ein
Elektrofahrrad verkehrsrechtlich als Kraftfahrzeug, sind fir die
Bewertung des geldwerten Vorteils allerdings die Regelungen
der Dienstwagenbesteuerung anzuwenden.

Steuerfreie Jobtickets: Bislang gehérten Arbeitgeberleistungen
fur Fahrten des Arbeitnehmers zwischen Wohnung und erster
Tatigkeitsstatte, einem weitrdumigen Tatigkeitsgebiet oder ei-
nem vom Arbeitgeber festgelegten Sammelpunkt zum steuer-
pflichtigen Arbeitslohn. Solche Sachbeziige blieben nur dann
steuerfrei, wenn der geldwerte Vorteil pro Monat insgesamt die
Freigrenze von 44 Euro nicht Uberstieg. Allerdings sind bei der
Prifung der 44 Euro Freigrenze auch alle anderen Sachbeziige
zu beriicksichtigen. Bei Uberschreiten der Freigrenze sind dann
alle Sachbeziige steuerpflichtig. Ab diesem Jahr sind zusatzlich
zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewahrte Zuschusse und
Sachbeziige des Arbeitgebers flr die Nutzung offentlicher Ver-
kehrsmittel im Linienverkehr auf solchen Fahrten steuerfrei.
Ausgenommen sind also ausdricklich Taxis und Fluglinien. Die
Steuerbeglnstigung gilt auBerdem fir private Fahrten im 6f-
fentlichen Personennahverkehr. Diese geldwerten Vorteile fal-
len damit nicht mehr unter die monatliche Freigrenze von 44
Euro, werden dafur jedoch auf die Entfernungspauschale ange-
rechnet. Damit sollen Arbeitnehmer, die ein steuerfreies Jobti-
cket erhalten, nicht Ubermalig beglnstigt werden gegenuber
Arbeitnehmern, die die Fahrkarten selbst aus ihrem versteuer-
ten Einkommen bezahlen.

Gutscheine: Die Umsetzung der EU-Gutschein-Richtlinie in
deutsches Recht ist zum Jahreswechsel in Kraft getreten und
soll eine einheitliche umsatzsteuerliche Behandlung von Gut-
scheinen im europdischen Binnenmarkt gewéhrleisten. Bei Gut-
scheinen wurde bisher zwischen Wertgutscheinen und Waren-
oder Sachgutscheinen unterschieden. Wéhrend Wertgutscheine
gegen eine beliebige Ware oder Dienstleistung eingetauscht
werden kdnnen, beziehen sich Waren- und Sachgutscheine auf
eine konkrete Ware oder Dienstleistung. Die Ausgabe eines



Wertgutscheins wurde bislang lediglich als Tausch von Zah-
lungsmitteln behandelt und war damit selbst keine Leistung im
umsatzsteuerlichen Sinn. Die Umsatzsteuer entstand erst bei
der Einlésung des Gutscheins. Bei Waren- oder Sachgutscheinen
gilt die im Gutschein bezeichnete Leistung dagegen bereits bei
Ausgabe des Gutscheins als erbracht. Daher ist der bei Kauf ei-
nes Warengutscheins gezahlte Betrag eine umsatzsteuerpflich-
tige Anzahlung. Ab 2019 wird stattdessen zwischen Einzweck-
Gutscheinen und Mehrzweck-Gutscheinen unterschieden. Bei
einem Einzweck-Gutschein liegen bereits bei dessen Ausstellung
alle Informationen vor, die benétigt werden, um die umsatz-
steuerliche Behandlung der Umsatze mit Sicherheit zu bestim-
men. Solche Gutscheine
werden dementsprechend
schon bei der Ausgabe
besteuert. Alle anderen
Gutscheine sind Mehr-
zweck-Gutscheine, bei
denen erst die Einlésung
der Umsatzsteuer unter-
liegt. Die Regelung gilt
ausdricklich  nicht  fir
Coupons, die den Inhaber nur zu einem Preisnachlass berechti-
gen. In vielen Fallen wird die Neuregelung keine Anderungen

bei der umsatzsteuerlichen Handhabung von Gutscheinen haben.

In bestimmten Féallen wird die Ausgabe eines Gutscheins aber
nicht mehr als Anzahlung anzusehen sein, bei der die angemel-
dete Umsatzsteuer im Fall einer Nichteinldsung des Gutscheins
berichtigt werden kann. Stattdessen liegt ein Einzweck-
Gutschein vor, bei dem schon die Ausgabe des Gutscheins eine
endgultige Besteuerung ausldst, die auch bei einer Nichteinlo-
sung nicht mehr berichtigt werden kann.

Elektronische Marktplatze: Kinftig mussen Betreiber elektro-
nischer Marktplatze bestimmte Daten der Verkaufer erfassen,
um eine Prifung der Umsatze durch das Finanzamt zu ermdgli-
chen. Vor allem Unternehmen aus Nicht-EU-Staaten verletzen
auf Online-Marktpléatzen héufig ihre steuerlichen Pflichten und
fuhren fur ihre Umséatze keine Umsatzsteuer ab. Zu den Daten,
die die Betreiber aufzeichnen mussen, gehdren Name, vollstéan-
dige Anschrift und Steuernummer des Verkaufers, Versand- und
Lieferadresse sowie Zeitpunkt und Hohe des Umsatzes. Die Auf-
zeichnungspflicht gilt ab dem 1. Marz 2019 fur Anbieter aus
Nicht-EU-Staaten und ab dem 1. Oktober 2019 auch fur alle an-
deren Anbieter. Darlber hinaus kénnen Betreiber fir nicht ent-
richtete Umsatzsteuer aus dem Handel Uber ihre Plattform in
Haftung genommen werden. Von der Haftung kann sich der Be-
treiber befreien, wenn er die Aufzeichnungspflichten erfullt,
eine Bescheinigung Uber die steuerliche Erfassung des Handlers
vorlegt oder steuerunehrliche Handler von der Handelsplatt-
form ausschlief3t. Mehr dazu finden Sie im Beitrag ,,Details zur
Aufzeichnungspflicht auf elektronischen Marktplatzen*:.

Elektronische Dienstleistungen: Auf elektronischem Weg er-
brachte Dienstleistungen an Nichtunternehmer muss der Anbie-
ter seit 2015 dort versteuern, wo der Leistungsempféanger an-
sassig ist. Fur Existenzgriinder und Kleinbetriebe bedeutet das
einen erheblichen burokratischen Aufwand. Das &ndert sich
jetzt, denn ab 2019 gilt diese Pflicht nicht mehr, wenn der Net-
toumsatz mit solchen Leistungen an auslandische Leistungsemp-
fanger im vorangegangenen Kalenderjahr 10.000 Euro nicht
Uberschritten hat und im laufenden Kalenderjahr nicht Uber-

Details zur Aufzeichnungspflicht
auf elektronischen Marktplatzen

Das inoffizielle Jahressteuergesetz 2018
enthalt zwar viele Anderungen im Steuer-
recht, ist aber nur nach einer dieser An-
derungen benannt: Mit dem ,,Gesetz zur
Vermeidung von Umsatzsteuerausfallen
beim Handel von Waren im Internet und
zur Anderung weiterer steuerlicher Vor-
schriften” wurde eine neue Aufzeich-
nungspflicht samt Haftungsregelung fiir
die Betreiber elektronischer Marktplatze
eingefiihrt. Die neue Aufzeichnungspflicht
wird zwar erst im Lauf des Jahres 2019
wirksam, das Bundesfinanzministerium
hat aber erfreulicherweise schon jetzt,
also rechtzeitig vor Inkrafttreten der neu-
en Vorgaben, Details dazu geregelt.

Betroffen von der Anderung sind zwar in
erster Linie die Betreiber elektronischer
Marktplatze, doch letztlich wirkt sie sich
auch auf alle Handler aus, die Uber Ama-
zon & Co. ihre Waren verkaufen. Das Ge-
setz sieht namlich vor, dass die Markt-
platzbetreiber sich von den Verkaufern
eine Bescheinigung Uber die steuerliche
Erfassung vorlegen lassen kénnen, um vor
der Haftung fur Umsatzsteuerausfalle si-
cher zu sein. Es ist daher davon auszuge-
hen, dass die Betreiber der groRen Ver-
kaufsplattformen schon bald alle Anbieter
dazu auffordern, eine solche Bescheini-
gung vorzulegen, um weiter Uber die
Plattform verkaufen zu kénnen.

Wer Waren oder sonstige Leistungen auf
Handelsplattformen wie Amazon und eBay
verkauft, lasst sich deshalb am besten
schon jetzt eine entsprechende Beschei-
nigung vom Finanzamt ausstellen, um die-
se bei der zu erwartenden Anforderung
durch den Plattformbetreiber zur Hand zu
haben. Den Vordruck fiir das Antragsfor-
mular hat das Bundesfinanzministerium
bereits im Dezember 2018 veroffentlicht.
Fur den Antrag ist das Formular nicht
zwingend vorgeschrieben, solange im An-
trag alle vorgesehenen Angaben enthalten
sind. Ein Antrag per E-Mail ans Finanzamt
ist daher ebenfalls mdglich.

Mittelfristig soll das Bescheinigungsver-
fahren komplett elektronisch abgewickelt
werden. Bis ein entsprechendes Verfahren
eingerichtet ist, stellt das Finanzamt die
Bescheinigung Ubergangsweise in Papier-
form aus. Diese Bescheinigung ist dann
langstens bis zum 31. Dezember 2021 giil-
tig. Unabhangig davon, auf wie vielen
Handelsplattformen der Unternehmer sei-
ne Waren anbietet, erhdlt er nur eine Be-
scheinigung. Diese kann er dann zur Wei-
terleitung an die Plattformbetreiber in
ein elektronisches Format konvertieren
(Scan, Foto etc.).



Falls die Bescheinigung verloren gehen
sollte, stellt das Finanzamt eine Ersatzbe-
scheinigung aus. Auch fur den Fall, dass
sich bestimmte Daten andern (neue An-
schrift nach einem Umzug), stellt das Fi-
nanzamt auf Antrag eine neue Bescheini-
gung aus. Hat der Plattformbetreiber be-
grundete Zweifel an der Echtheit einer
vorgelegten Bescheinigung, muss ihm das
Finanzamt auf Anfrage Auskunft Uber die
Glltigkeit der Bescheinigung erteilen.

Auch Kleinunternehmer erhalten auf An-
trag eine Bescheinigung vom Finanzamt.
Eine Bescheinigung ist nur dann entbehr-
lich, wenn der Unternehmer im Inland
keine umsatzsteuerpflichtigen Umsatze
ausfuhrt, also z. B. seine Waren aus ei-
nem Nicht-EU-Staat liefert. Im Einzelnen
muss der Marktplatzbetreiber fir alle Um-
satze, bei denen die Warenbewegung im
Inland beginnt oder endet, folgende An-
gaben aufzeichnen:

e den vollstandigen Namen und die voll-
standige Anschrift des liefernden Un-
ternehmers unter der dieser im Inland
steuerlich erfasst ist oder die er im
Antrag auf steuerliche Erfassung ange-
geben hat

e die dem Unternehmer vom zustandigen
Finanzamt erteilte Steuernummer

e soweit vorhanden die Umsatzsteuer-
Identifikationsnummer (UStIdNr.)

e Beginn und Enddatum der Gultigkeit
der vom zustandigen Finanzamt erteil-
ten Bescheinigung Uber die steuerli-
che Erfassung des Unternehmers

o vollstandige Anschriften des Orts, an
dem die Warenbewegung beginnt,
und des Bestimmungsorts gemaRt den
Vorgaben des Umsatzsteuerrechts

e umsatzsteuerlicher Zeitpunkt des Um-
satzes (in der Regel Beginn der Waren-
bewegung, also das Versanddatum)

e Hohe des Umsatzes, also das Entgelt
abzuglich Rabatten, Skonti etc.

Auch wenn sich der Anbieter auf dem
Marktplatz nicht als Unternehmer, son-
dern als Privatanbieter angemeldet hat,
muss der Plattformbetreiber diese Daten
aufzeichnen. Statt der Steuernummer
muss er in diesem Fall das Geburtsdatum
des Anbieters erfassen. Alle Daten mussen
fur 10 Jahre gespeichert werden.

Nach den Vorgaben des Finanzministeri-
ums haftet der Plattformbetreiber fur
Umsatzsteuerausfalle auch dann, wenn er
hatte erkennen missen, dass eine Regist-
rierung als Nichtunternehmer zu Unrecht
erfolgt ist. Davon sollen die Betreiber
ausgehen, wenn der Verkaufer einen jahr-
lichen Umsatz von 17.500 Euro (Kleinun-
ternehmerschwelle) lberschreitet.

schreitet. Kleinunternehmen mit ausschlieflichem Sitz in
Deutschland kdénnen daher kiinftig wieder alle Leistungen im In-
land versteuern, unabhangig davon, ob der Leistungsempfanger
ebenfalls im Inland ansassig ist oder nicht. Ein Verzicht auf die-
se Umsatzschwelle ist méglich, allerdings bindet die Verzichts-
erklarung das Unternehmen fur mindestens zwei Kalenderjahre.

Rechnungsstellung: Zur Entlastung vor allem kleiner Unter-
nehmen wurden die Vorschriften fir die Rechnungstellung fir
grenzuberschreitende Umsatze erganzt. Nutzt das Unternehmen
fur seine in anderen Mitgliedstaaten umsatzsteuerpflichtigen
Umséatze den Mini-One-Stop-Shop (MOSS), gilt fur die Rech-
nungsstellung ausschliellich das Recht des EU-Staates, in dem
die MOSS-Registrierung erfolgt ist. Bisher mussten die Rechnun-
gen nach dem Recht des Empféangerlandes ausgestellt werden.

Weiterbildungsférderung: Mit dem kurz vor Weihnachten ver-
abschiedeten Qualifizierungschancengesetz stehen die Weiter-
bildungsangebote der Arbeitsagentur kinftig auch Beschéaftigten
offen, um Arbeitslosigkeit bereits im Vorfeld zu verhindern. Au-
Rerdem werden die Férderleistungen verbessert, indem neben
den Weiterbildungskosten auch fiir wahrend der Weiterbildung
vom Arbeitgeber fortgezahltes Arbeitsentgelt Zuschiisse an den
Arbeitgeber gezahlt wer-

den konnen. Die Ubernah-

me von Weiterbildungskos-

ten und die Zahlung von

Zuschissen zum  Arbeits-

entgelt setzen grundséatz-

lich eine Kofinanzierung

durch den Arbeitgeber vo-

raus, die sich nach der Be-

schéaftigtenzahl richtet. In

Betrieben mit 10 bis 250 Beschaftigten soll der Arbeitgeber
mindestens 50 % der Fortbildungskosten tragen, in noch groRe-
ren Betrieben mindestens 75 %. Bei Betrieben mit weniger als
10 Beschéftigten ist keine Kostenbeteiligung vorgesehen. Auch
fur &ltere oder schwerbehinderte Arbeitnehmer sind Ausnah-
memdoglichkeiten vorgesehen.

Lohnkostenzuschisse: Staatlich geforderte Jobs sollen Lang-
zeitarbeitslosen ab diesem Jahr den Wiedereinstieg ins Berufs-
leben erleichtern. Der Zuschuss fir Personen, die in den ver-
gangenen sieben Jahren mindestens sechs Jahre Hartz IV bezo-
gen haben und mindestens 25 Jahre alt sind, wird funf Jahre
gewahrt. Er betragt in den ersten zwei Jahren 100 % des gesetz-
lichen Mindestlohns. Ist der Arbeitgeber tarifgebunden oder ta-
riforientiert, richtet sich der Zuschuss stattdessen nach dem zu
zahlenden Arbeitsentgelt. Nach den ersten beiden Jahren sinkt
der Zuschuss um 10 % pro Jahr. AuBerdem kénnen Hartz-1V-
Empfanger, die seit mindestens zwei Jahren arbeitslos sind,
Lohnkostenzuschiisse geltend machen. Sie erhalten als staatli-
che Férderung im ersten Jahr 75 % und im zweiten Jahr 50 %
des gezahlten Lohnes.

Betriebsrenten: Bei einer reinen Beitragszusage muss der Ar-
beitgeber im Fall einer Entgeltumwandlung die eingesparten
Sozialversicherungsbeitrage in Form eines Zuschusses zu den
Beitragen an den Arbeitnehmer weitergeben. Konkret muss der
Arbeitgeber mindestens 15 % des umgewandelten Entgelts zu-
satzlich als Arbeitgeberzuschuss an die Versorgungseinrichtung
weiterleiten, allerdings nur sofern tatsdchlich Sozialversiche-
rungsbeitrage in dieser Hohe eingespart wurden. Liegt die Er-



sparnis darunter, muss auch nur dieser Beitrag weitergeleitet
werden, auch wenn es dem Arbeitgeber freisteht, der Einfach-
heit halber grundsatzlich 15 % Zuschuss zu zahlen. Diese Zu-
schusspflicht gilt ab 2019 fir neue und ab 2022 auch fir alle be-
reits bestehenden Vereinbarungen. =

Vorbereitung auf den harten Brexit

Brexit-Checkliste fir Firmen

Ein harter Brexit am 29. Marz 2019 wird immer wahrscheinli-
cher. Fur die Vorbereitung bleibt damit nicht mehr viel Zeit.
Vor allem Gesellschaften mit einer britischen Rechtsform mus-
sen schnell eine Umwandlung prifen.

Seit beinahe zwei Jahren verhandeln GroRbritannien und die EU
Uber ein Austrittsabkommen. Das wichtigste Ziel haben die Briten
bereits verfehlt: Den Unternehmen friihzeitig verlassliche Rah-
menbedingungen fir ihre Planung zu schaffen. Nun bleiben nur
noch wenige Wochen, bis am 29. Marz 2019 fiir das Vereinigte Ko-
nigreich die zweijahrige Frist endet, die der EU-Vertrag fir den
Austrittsprozess vorsieht, und inzwischen deuten alle Anzeichen
auf einen harten Brexit ohne Austrittsabkommen hin.

Dass es so weit kommen konnte, ist der britischen Innenpolitik zu
verdanken. Wahrend die EU mit der mihsam ausgehandelten Ver-
einbarung leben kann, findet sich im britischen Parlament fir kei-
ne der denkbaren Brexit-Varianten eine belastbare Mehrheit. Zwar
sind die Abgeordneten beider grofRen britischen Parteien jeweils
mehrheitlich fir einen Verbleib in der EU oder zumindest einen
geordneten Austritt, doch die beiden Parteianfihrer Theresa May
und Jeremy Corbyn sind we-
der als groBe EU-Freunde
noch fir eine gedeihliche Zu-
sammenarbeit bekannt.

Das Ringen um ein Austritts-
abkommen ist daher im Ver-
einigten Konigreich langst zu
einem Ringen um die Regie-
rungsmacht geworden, bei
dem derjenige verliert, der zuerst nachgibt. Diese unkonstruktive
Haltung spielt der radikalen Minderheit in die Hande, die auf einen
harten Bruch mit der EU setzt, also einen Brexit ganz ohne Aus-
trittsabkommen. Um Ende Marz einen harten Brexit samt dem da-
mit verbundenen Chaos zu vermeiden, bleiben finf Auswege, die
aber aus unterschiedlichen Griinden wenig wahrscheinlich sind:

e Fristverlédngerung: Die EU kann einstimmig beschliel3en, den
zweijahrigen Austrittszeitraum zu verlangern. Dem sind die EU-
Staaten zwar nicht grundséatzlich abgeneigt, allerdings nur unter
der Voraussetzung, dass damit eine Anderung am Status quo er-
reichbar ware - was momentan nicht absehbar ist. Eine prob-
lemlose Verlangerung ware zudem nur um wenige Wochen még-
lich, denn im Mai steht die nachste Europawahl an. An dieser
mussten auch die Briten teilnehmen, wenn sie zu diesem Zeit-
punkt noch Mitglied in der EU sind, da andernfalls dem nachsten
EU-Parlament die demokratische Legitimation fehlen wirde,
was sich die EU auf keinen Fall leisten kann. Es ist inzwischen
aber zu spat, um die Wahl in Gro3britannien noch rechtzeitig zu
organisieren - vom politischen Widerstand ganz abgesehen.

e Ruckzug: Im Dezember hat der Europdische Gerichtshof einen
weiteren Ausweg aus dem Brexit-Dilemma ertffnet, indem er

Welche Folgen ein harter Brexit fur ein
Unternehmen haben kann und wie die
beste Vorbereitung dafir aussieht, ist von
Betrieb zu Betrieb verschieden. Ein Be-
trieb, der ausschliefflich im Inland Ge-
schafte betreibt, wird meist nur indirekt
die Folgen zu spuren bekommen, bei-
spielsweise durch voribergehende Lie-
ferengpésse oder neue Anforderungen von
Kunden. Umgekehrt sind Unternehmen
mit weltweiten Geschaftsbeziehungen in
der Regel bereits mit Zollformalitaten und
anderen steuerlichen und rechtlichen
Vorgaben vertraut, die im internationalen
Geschéftsverkehr zu beachten sind und
nach einem harten Brexit auch auf das
Vereinigte Konigreich anzuwenden sind.
Wer bisher aber nur EU-weit Geschafte
gemacht hat oder nur gelegentlich Ge-
schaftspartner im Ausland hat, sollte noch
vor dem Brexit zumindest folgende Punk-
te prifen und entsprechend disponieren:

e Zollregistrierung: Mit dem Brexit sind
fur Warentransporte Zollformalitaten
zu beachten. Fur die Zollanmeldung
mussen sich Unternehmen grundsatz-
lich bei den Zollbehorden registrieren
und eine EORI-Nummer beantragen.
Der Datenaustausch zwischen Unter-
nehmen und Zollbehérden erfolgt Uber
das IT-Systems ATLAS, fur das eben-
falls eine Registrierung und eine zerti-
fizierte Software notwendig ist.

e Zollanmeldung: Fir die Zollanmeldung
sind neben der korrekten Warentarif-
nummer ggf. weitere Angaben oder
Genehmigungen notwendig. Es kénnen
auch Verbote und Beschréankungen
greifen, die innerhalb der EU nicht zur
Anwendung kommen. Alternativ kann
ein Zolldienstleister (Transporteur) mit
der Abwicklung beauftragt werden.

e Einfuhrumsatzsteuer: Fir Importe aus
GroRbritannien fallt nach einem har-
ten Brexit neben eventuellen Zéllen in
jedem Fall Einfuhrumsatzsteuer an.

e Transport & Verkehr: Besonders un-
mittelbar nach dem Brexit kann es zu
Flugausféallen und langeren Lieferzei-
ten kommen. Grenzkontrollen werden
sowohl im Personen- als auch im G-
terverkehr mehr Zeit beanspruchen.

e Reisen: Bei Dienstreisen oder Arbeit-
nehmerentsendungen nach Grof3bri-
tannien koénnen Aufenthalts- und Ar-
beitsgenehmigungen oder ein Visum
notwendig werden. Auch die Nutzung
des eigenen Smartphones kann teuer
werden, weil britische Mobilfunkbe-
treiber nicht mehr der Roaming-
Preisdeckelung der EU unterliegen.



e Unternehmerstatus: Nach dem Brexit
kann der Nachweis der Unternehmer-
eigenschaft bei Geschaften mit briti-
schen Unternehmen nicht mehr mittels
einer UStldNr. gefiihrt werden.

e Steuervorteile: Bei den Ertragsteuern
sind viele Steuerbegunstigungen auf
EU-Staaten beschrankt. Diese kénnen
nicht mehr fiir Betriebe, Tochterge-
sellschaften oder Gesellschafter in
Grofbritannien genutzt werden.

o Gesellschaften: Gesellschaften mit ei-
ner britischen Rechtsform (Limited)
und Sitz in Deutschland verlieren mit
dem Brexit ihren Status als Kapitalge-
sellschaft. Alternativen dazu sind die
Verschmelzung mit einer deutschen
Gesellschaft oder die Liquidation.

e Finanztransaktionen: Bisher ist GroR-
britannien Teil des SEPA-Systems fir
Uberweisungen und Finanztransaktio-
nen und mochte diesen Status auch
weiterhin beibehalten. Ob sich die Be-
dingungen im Zahlungsverkehr andern,
hangt von der Form des Austritts ab.

e Versicherungen: Britische Versiche-
rungsunternehmen werden ihre EU-
Zulassung verlieren. Ubergangsrege-
lungen sind zwar geplant, aber wer
Versicherungen bei einem britischen
Anbieter hat, muss sich jetzt Uber die
Folgen des Brexits informieren.

e Datenschutz: Mit dem Brexit wird
GroRbritannien zum unprivilegierten
Drittland. Personenbezogene Daten
kénnen nach GroR3britannien damit nur
noch unter speziellen Bedingungen
Ubermittelt werden. Die Datenschutz-
behdérden wollen bei rechtswidrigen
Datentransfers hart durchgreifen.

e Schutzrechte: Gewerbliche Schutz-
rechte (Marken, Geschmacksmuster,
Patente etc.) auf EU-Ebene kénnen
nach dem Brexit nicht mehr fir GroR-
britannien angemeldet werden, son-
dern mussen dort separat beantragt
werden. Ob bestehende Schutzrechte
auch in GrofR3britannien weiter gelten,
hangt von der Form des Austritts ab.
Eventuell missen diese nach dem Aus-
tritt dort neu angemeldet werden.

e Produktkennzeichnung: Die Standards
fur Produktsicherheit in GroRbritanni-
en konnen sich verandern. Waren, die
fur den britischen Markt produziert
oder vertrieben werden, mussen mdg-
licherweise neu zertifiziert werden.

Einen ausfuhrlicheren Brexit-Check, der
auch auf Bereiche eingeht, die nur ein-
zelne Branchen betreffen, bietet bei-
spielsweise die IHK auf lhrer Website un-
ter https://www.ihk.de/brexitcheck an.

festgestellt hat, dass die Briten ihren Austrittsantrag auch ein-
seitig wieder zurtickziehen kénnen, ohne dass dem die anderen
EU-Staaten zustimmen mussten. Theoretisch kénnten die Briten
somit auch einen Rucktritt vom Austritt erklaren und anschlie-
Bend erneut den Austrittsprozess in Gang setzen, um die zwei-
jahrige Austrittsfrist erneut zu starten. Was nach einer elegan-
ten Losung fur die ablaufende Frist oder zumindest einem trick-
reichen politischen Mandver aussieht, ist trotzdem wenig wahr-
scheinlich. Die Riicknahme des Austritts misste namlich die bri-

tische Regierung unter Premierministerin Theresa May anstof3en.

Das kame einer innenpolitischen Bankrotterklarung gleich.

o Zweites Referendum: Immer wieder wird in der Presse ein
neues Referendum Uber den Brexit zur Sprache gebracht. In
Grof3britannien gibt es viele Beflirworter fur dieses Szenario.
Die Hoffnung dabei ist, dass die Mehrheitsverhaltnisse diesmal
deutlich zu Gunsten der EU ausfallen wiirden. Das Problem an
einem neuen Referendum ist aber, dass dessen Organisation
aufgrund der gesetzlichen Vorgaben im Vereinigten Koénigreich
mindestens finf Monate in Anspruch nehmen wiirde. Ein zweites
Referendum vor dem Brexit am 29. Marz 2019 ist somit ausge-
schlossen. Die Briten wiirden also in jedem Fall die EU verlassen
und missten nach einem
neuen Referendum die
Mitgliedschaft neu bean-
tragen - ein sehr unwahr-
scheinliches Szenario.

e Nachgeben der EU: Die EU
kénnte den Briten bei ih-
ren wichtigsten Anliegen,
insbesondere dem Back-
stop, entgegenkommen. Von dieser Fundamentalforderung ab-
zuweichen, ware flr die EU aber der Anfang vom Ende, weil sie
damit die Interessen eines wichtigen Mitgliedsstaats den Inte-
ressen eines kinftigen Nichtmitglieds opfern und die EU-
kritischen Kréfte in allen EU-Staaten starken wurde. Grundle-
gende Anderungen am ausgehandelten Abkommen sind von EU-
Seite daher nicht zu erwarten - allenfalls weitere gesichtswah-
rende Absichtserklarungen.

¢ Nachgeben der Briten: Wird die Austrittsvereinbarung vom bri-
tischen Parlament doch noch angenommen, waren die Briten
fur eine Ubergangsphase trotz ihres Ausscheidens aus der EU
weiter wie ein EU-Mitglied gestellt, sodass sich am 29. Marz
2019 fir Burger und Unternehmen vorerst wenig andern wirde.
In dieser Ubergangsphase kénnten beide Seiten weitere Details
fur die fernere Zukunft aushandeln. Von allen Auswegen aus
dem festgefahrenen Brexit-Dilemma ist dies das wahrschein-
lichste Szenario, aber dazu mussten die politischen Krafte im
Vereinigten Kénigreich doch noch zueinander finden. Ob der
Leidensdruck wenige Tage vor dem Brexit dafiir ausreichen wird
ist noch nicht absehbar.

Wer immer noch auf einen geregelten Austritt der Briten aus der
EU gehofft und auch nur indirekt Geschaftsbeziehungen zum Ver-
einigten Konigreich hat, muss sich nun schleunigst auf das Szenario
eines harten Brexits vorbereiten. Die wichtigsten Punkte haben wir
fur Sie in der ,,Brexit-Checkliste fir Firmen* zusammengestellt.

Die deutsche Politik geht in der Brexit-Vorbereitung zwar nicht ge-
rade als leuchtendes Beispiel voran, tut aber doch zumindest eini-
ges, um den Brexit fiir die Wirtschaft und die Biirger so schmerzlos



wie moglich zu machen. Viele notwendige Gesetzesanderungen
sind erst in den letzte Wochen verabschiedet worden oder nach
wie vor in Arbeit. Vor allem das Brexit-Steuerbegleitgesetz soll
noch erganzt werden, auch wenn fiir die Verabschiedung durch
Bundestag und Bundesrat nur noch wenige Wochen Zeit bleiben.

Bei der Beratung des Gesetzentwurfs im Finanzausschuss des Bun-
destags am 13. Februar 2019 wurden fehlende Regelungen in meh-
reren Bereichen bemangelt. Ergadnzungen des Entwurfs seien etwa
im Bereich Erbschaftsteuer und Riester-Rente notwendig. Auch
Regelungen zur Umsatzsteuer fehlen in dem Entwurf. Schlieflich
musse geklart werden, wie Gesellschaften nach britischem Recht
kiinftig steuerlich behandelt werden sollen. In rechtlicher Hinsicht
ist fur diese Gesellschaften immerhin bereits eine Ergdnzung im
Umwandlungsrecht vorgenommen worden.

Kurz nach der Jahrtausendwende fiihrte die Rechtsprechung des
Europaischen Gerichtshofs und des Bundesgerichtshofs dazu, dass
sich deutsche Unternehmen auch der Gesellschaftsformen anderer
EU-Staaten bedienen durften. Einige Jahre lang erfreute sich des-
halb vor allem die britische Limited reger Beliebtheit bei Existenz-
grindern in Deutschland, bis die Einfihrung der UG als ,,Mini-
GmbH*“ auch eine deutsche
Rechtsform fir eine haf-
tungsbeschrénkte Kapitalge-
sellschaft mit minimalem
Stammkapital schuf.

In Deutschland sind nach In-
formationen der Bundesregie-
rung derzeit noch etwa 8.000
bis 10.000 Unternehmen in
der Rechtsform einer Limited tatig. Mit einem ungeregelten Brexit
kdnnen in Deutschland anséssige Gesellschaften in einer britischen
Rechtsform allerdings nicht mehr von der Niederlassungsfreiheit
Gebrauch machen und werden in Deutschland nicht mehr als
rechtsfahige Gesellschaften auslandischen Rechts anerkannt.

Das Bundesjustizministerium geht aufgrund der Rechtsprechung
des Bundesgerichtshofs derzeit davon aus, dass die betreffenden
Gesellschaften dann als eine der deutschen Auffangrechtsformen
behandelt werden, also als offene Handelsgesellschaft (OHG) oder
als Gesellschaft burgerlichen Rechts (GbR). Eine Ein-Personen-
Limited wird voraussichtlich als Einzelkaufmann behandelt. Das
kann fir die Gesellschafter gravierende Folgen haben. Ihnen droht
im Ernstfall eine personliche Haftung mit ihrem Privatvermdgen
auch fur Altschulden der Gesellschaft. Diese Folge eines Brexits
kdnnen die betroffenen Unternehmen mit einer Umwandlung in ei-
ne deutsche Rechtsform vermeiden.

Um dies zu erleichtern, haben Bundestag und Bundesrat kurz vor
dem Jahreswechsel eine Anderung des Umwandlungsgesetzes be-
schlossen, die am 1. Januar 2019 in Kraft getreten ist. Das Gesetz
schafft neben der bereits bestehenden Mdglichkeit der geordneten
Umwandlung einer Limited in eine deutsche Kapitalgesellschaft
(GmbH) zusatzlich die Moglichkeit der Verschmelzung auf eine
Personenhandelsgesellschaft, zum Beispiel eine GmbH & Co. KG
oder eine UG (haftungsbeschréankt) & Co. KG. Letztere bietet den
Vorteil, dass in der verbleibenden kurzen Zeit bis zum Brexit nicht
das Mindestkapital von 25.000 Euro aufgebracht werden muss, das
fur eine GmbH-Grindung erforderlich ist.

Dariiber hinaus enthalt das Gesetz eine Ubergangsvorschrift fir al-
le zum Zeitpunkt des Brexits bereits begonnenen grenziiberschrei-

Jahresabschluss und
Steuererklarungen fiir 2018

Einige Anderungen im Steuerrecht aus
dem letzten Jahr machen sich erstmals
beim Jahresabschluss oder der Steuerer-
klarung fiir 2018 richtig bemerkbar.

Geringwertige Wirtschaftsguter: Die
Wertgrenze fur die Sofortabschreibung
geringwertiger Wirtschaftsgiiter wurde
2018 fast verdoppelt auf 800 Euro.
Auch die Wertgrenze fur die Bildung
eines Sammelpostens wurde angeho-
ben. Wer von der Sammelpostenrege-
lung Gebrauch macht, kann in der Bi-
lanz 2018 nun Wirtschaftsglter bis zu
einem Wert von 250 Euro statt bisher
150 Euro sofort voll abschreiben.

Investmentsteuerreform: Mit der In-
vestmentsteuerreform haben sich ab
2018 die Regeln fur die Besteuerung
von Ertragen aus Investmentfonds ge-
andert. Die Reform sieht bei der Be-
steuerung der Ertrdge aus Fondsantei-
len im Betriebsvermégen eine rechts-
formabhéangige Freistellung vor und
vereinfacht radikal die Angabe der Er-
tréage in der Steuererklarung fir Pri-
vatanleger. Weil bei einer ertragsteu-
erlichen Organschaft neben Kapitalge-
sellschaften auch natirliche Personen
Organtrager sein konnen, werden ab
2019 die Fondsertrage nicht bei der
Organgeselischaft, sondern erst auf
Ebene des Organtragers beriicksichtigt.

Abgabefristen: Die Fristen fur die
Steuererklarungen der Jahre ab 2018
werden um zwei Monate verlangert.
Ohne Steuerberater sind die Erklarun-
gen damit in diesem Jahr erstmals zum
31. Juli fallig, auch wenn mehrere
Bundeslander schon in den vergange-
nen Jahren teilweise oder vollstandig
die verlangerte Abgabefrist angewandt
haben. Fur die vom Steuerberater er-
stellten  Steuererklarungen bleiben
jetzt sogar 14 Monate Zeit, sofern das
Finanzamt die Erklarung nicht extra
vorab anfordert.

Verspatungszuschlag: Verbunden mit
den verlangerten Abgabefristen sind
neue Regeln fur den Verspatungszu-
schlag fir die Steuererklarungen der
Jahre ab 2018. Nun muss das Finanz-
amt zwingend einen Verspatungszu-
schlag festsetzen, wenn keine Fristver-
langerung beantragt wurde und die
Steuererklarung nicht 14 Monate nach
Ablauf des Veranlagungszeitraums oder
Besteuerungszeitpunkts beim Finanz-
amt ist. Fur jeden angefangenen Mo-
nat der Verspatung sind dann 0,25 %
der festgesetzten Steuer, mindestens
aber 25 Euro fallig.



|Enteignung ist keine VerauRerung

Ordnet eine Kommune die Ubertragung
des Eigentums an einem Grundstiick auf
sich selbst gegen Zahlung einer Entscha-
digung an und enteignet damit den
Grundstiickseigentimer, ist der daraus
erzielte Gewinn nicht steuerpflichtig. Ein
steuerpflichtiges privates VerauBerungs-
geschéaft setzt nach Uberzeugung des Fi-
nanzgerichts Minster voraus, dass die Ei-
gentumsiibertragung auf eine wirtschaft-
liche Betéatigung des Eigentiimers zurlick-
zufuhren ist. Eine Verkaufsabsicht des Ei-
gentumers fehlt aber, wenn stattdessen
das Grundstuick enteignet wird.

Ungultiger Formwechsel in GmbH
I6st Grunderwerbsteuer aus

Zwar gibt es im Handelsrecht mehrere
Moglichkeiten, ein Einzelunternehmen in
eine GmbH zu Uberfuhren, doch ein direk-
ter Formwechsel eines Einzelunterneh-
mens in eine Ein-Mann-GmbH ist im Um-
wandlungsgesetz nicht vorgesehen. Wenn
ein solcher irregularer Formwechsel eines
grundbesitzenden Einzelunternehmens of-
fiziell beurkundet und im Handelsregister
eingetragen wurde, kann das bei der
GmbH die Entstehung von Grunderwerb-
steuer auslésen. Der Bundesfinanzhof hat
in einem derartigen Fall den Formwechsel
als Einbringung gedeutet, die nicht bei
der Grunderwerbsteuer beginstigt ist. Mit
der richtigen Beratung und rechtlichen
Ausgestaltung hatte der Unternehmer viel
Steuer sparen kdnnen.
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tenden Verschmelzungsvorgange in eine Rechtsform deutschen
Rechts. Es reicht aus, wenn die Gesellschafter den Verschmel-
zungsplan rechtzeitig vor Wirksamwerden des Brexits notariell be-
urkunden lassen. Die Ubrigen Schritte des mehraktigen Verschmel-
zungsverfahrens kénnen noch danach durchgefiihrt werden. Der
Vollzug durch das Handelsregister muss spatestens nach zwei Jah-
ren beantragt werden.

Die Ubergangsvorschrift gilt sowohl im Fall eines harten Brexits im
Marz als auch im Fall eines Austrittsabkommens zwischen der EU
und dem Vereinigten Koénigreich. Kommt es zu einem Austrittsab-
kommen mit Ubergangszeitraum, verlangert sich entsprechend die
Frist fur eine rechtzeitige notarielle Beurkundung des Verschmel-
zungsplans bis zum Ablauf des im Abkommen geregelten Uber-
gangszeitraums.

Weitere Informationen und Angebote zum Brexit gibt es von der
Bundesregierung und anderen &ffentlichen Institutionen:

e Einen Katalog mit Fragen und Antworten sowie weiteren Infor-
mationen bietet die Bundesregierung unter https://www.
bundesregierung.de/breg-de/themen/europa/brexit an.

e Das Wirtschaftsministerium hat auf seiner Internetseite um-
fangreiche Informationen fiir Unternehmen unter https://www.
bmwi.de/Redaktion/DE/Artikel/Europa/brexit.html und bietet
ein Brexit-Infotelefon unter (030) 340 6065 61 an, an das sich
Birger und Unternehmen mit ihren Fragen wenden kénnen.

e Die Zollverwaltung stellt auf ihrer Website https://www.zoll.de
Informationen zum Brexit in Bezug auf die zoll- und verbrauch-
steuerrechtlichen Themen zur Verfigung. e

Falls diese Informationen lhr Interesse gefunden haben und Sie
noch Fragen oder Interesse an einer Beratung haben, stehen wir
Ihnen gerne zur Verfiigung. Bitte vereinbaren Sie dann einen Ter-
min oder wenden Sie sich per Fax an uns.

Mit freundlichen GriiBen



CHECKLISTEN »GERINGWERTIGE

WIRTSCHAFTSGUTER (GWG)«

| Voraussetzungen

Nicht alle Wirtschaftsguter koénnen als
GWG abgeschrieben werden. Damit die
GWG-Abschreibung in Frage kommt, mis-
sen mehrere Voraussetzungen erfullt sein.

Anschaffungskosten: Zu den Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten eines
Wirtschaftsguts gehéren auch die Ne-
benkosten fir den Erwerb sowie die
Herstellung der Betriebsbereitschaft.
Insbesondere sind das Transport- oder
Versandkosten. Anschaffungspreismin-
derungen, Ricklagen, erfolgsneutrale
Zuschiisse oder genutzte Investitions-
abzugsbetrage sind dagegen von den
Anschaffungskosten abzuziehen. Rele-
vant sind zudem nur Erwerbsnebenkos-
ten im Wirtschaftsjahr des Zugangs.
Nachtragliche Anschaffungskosten in
einem spéateren Wirtschaftsjahr sind
auch sofort abziehbar, wenn das Wirt-
schaftsgut sofort abgeschrieben wur-
de, selbst wenn durch diese eine
Wertgrenze Uberschritten wiirde.

Wertgrenze: Bei der Prufung, ob die
relevante Wertgrenze (250, 800 oder
1.000 Euro) uberschritten wird, ist
grundséatzlich vom Nettobetrag der An-
schaffungs- oder Herstellungskosten
auszugehen. Das gilt auch fir Kleinun-
ternehmer, Arzte und andere Personen
ohne Vorsteuerabzugsberechtigung.

Beweglichkeit: Die GWG-Abschreibung
gilt nur fir bewegliche Wirtschaftsgu-
ter, also nicht fir Immobilien oder
immaterielle Anlagegiiter wie Lizenzen
oder Software. Eine Ausnahme gibt es
fir Trivialsoftware, die ebenfalls als
bewegliches Wirtschaftsgut gilt. Dazu
gehdren Programme mit Anschaffungs-
kosten bis zur GWG-Wertgrenze von
800 Euro und solche Programme, die
lediglich Daten ohne besondere Verar-
beitung speichern (Textverarbeitung,
Tabellenkalkulation etc.).

Eigenstandigkeit: Um ein Wirtschafts-
gut als GWG abschreiben zu kénnen,
muss es selbststéandig nutzbar sein. Ist
es nur mit einem anderen Wirtschafts-
gut voll nutzbar, zahlt es als Teil die-
ses Wirtschaftsguts (s. Checkliste ,,Ei-
genstandige Nutzbarkeit*).

Abnutzbarkeit: Das Wirtschaftsgut
muss fiir eine GWG-Abschreibung ab-
nutzbar sein, also durch den betriebli-
chen Gebrauch an Wert verlieren.

Sofortabschreibung und GWG-Sammelposten

Seit 2018 gelten hohere Grenzbetrage fir die Sammelposten-
oder Sofortabschreibung von geringwertigen Wirtschaftsgitern.

Wirtschaftsguter fir das Anlagevermogen mussen in der Regel tber
mehrere Jahre abgeschrieben werden. Zwar bedeutet die Anschaf-
fung oder Herstellung einen gewissen finanziellen Aufwand, doch
dem Steuerzahler geht erst einmal kein Vermdgen verloren, denn
er hat nun statt Geld ein gleichwertiges Wirtschaftsgut. Erst die
Wertminderung durch Alterung und den Gebrauch fihrt zu einer
tatsachlichen Vermdgensminderung und wird steuerlich durch die
Absetzung fur Abnutzung (AfA) berlcksichtigt.

Bei wertvollen Wirtschaftsgiitern mag der Aufwand fir die jahrli-
che Ermittlung und Verbuchung der AfA fiir jedes einzelne Wirt-
schaftsgut gerechtfertigt sein. Fir Wirtschaftsguter mit geringem
Wert (GWG) waére er aber in jedem Fall Ubertrieben. Das Steuer-
recht sieht daher schon lange vor, dass Wirtschaftsguter mit An-
schaffungs- oder Herstellungskosten unterhalb eines bestimmten
Betrags sofort in voller Hohe abgeschrieben werden kénnen. Seit
1965 lag diese Wertgrenze bei 800 DM und wurde mit der durch die
Euroeinfihrung bedingten Umrechnung auf 410 Euro aufgerundet.

Preissteigerungen haben dazu gefuhrt, dass die seit Gber 50 Jahren
im Wesentlichen unveranderte Wertgrenze immer weniger Wirt-
schaftsglter erfasst. Das hat sich mit dem 1. Januar 2018 geandert,
denn alle ab diesem Tag angeschafften, hergestellten oder ins Un-
ternehmen eingelegten Wirtschaftsglter kénnen bis zu einem Auf-
wand von 800 Euro im Jahr der Anschaffung oder Herstellung so-
fort voll abgeschrieben werden. Wer statt der GWG-Abschreibung
die Sammelpostenabschreibung nutzt, kann seit 2018 Wirtschafts-
guter bis zu einem Wert von 250 Euro statt wie bisher 150 Euro so-
fort voll abschreiben. Auch die Dokumentationspflichten fir GWG
greifen seit 2018 erst ab einem Wert von 250 Euro statt 150 Euro.

Fur die Abschreibung von Wirtschaftsgitern mit geringem Wert
gibt es nach wie vor vier Alternativen, zwischen denen der Eigen-
tumer weitgehend frei wahlen kann:

e Sofortiger Aufwand: Wirtschaftsgliter mit einem Wert unter
der Dokumentationspflichtschwelle von 250 Euro werden Ubli-
cherweise als sofort abzuziehender Aufwand erfasst und sind
damit keine GWG im engeren Sinn.

e GWG-Abschreibung: Fir Wirtschaftsgiter mit einem Wert von
bis zu 800 Euro gibt es die Abschreibung als GWG. Die Kosten
werden dabei ebenfalls in voller H6he im Jahr des Zugangs ab-
gezogen, aber die Wirtschaftsguter sind mit dem Tag des Be-
triebszugangs und den jeweiligen Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten einzeln zu erfassen. Das kann direkt in der Buch-
fuhrung geschehen oder in einem separaten Verzeichnis.

e Sammelposten: Mit dem Sammelposten lasst sich der Aufwand
einer individuellen Abschreibung weiter reduzieren, aber um
den Preis einer Abschreibung tber 5 Jahre. AuBerdem werden
alle im selben Jahr angeschafften Wirtschaftsgiter mit einem
Wert zwischen 250 Euro und 1.000 Euro dem Sammelposten zu-
geordnet, wenn die Regelung genutzt wird.

e Normale Abschreibung: Auch Wirtschaftsgiter mit geringem
Wert kdnnen Uber die gewdhnliche Nutzungsdauer abgeschrie-
ben werden, sofern sie nicht aufgrund der Anwendung der
Sammelpostenregelung zwingend diesem zuzuordnen sind. e
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GWG-Abschreibung per Investitionsabzugsbetrag

Mit dem Investitionsabzugsbetrag kénnen auch Wirtschaftsgi-
ter mit hoheren Anschaffungs- oder Herstellungskosten als ge-
ringwertige Wirtschaftsgiter abgeschrieben werden.

Ob ein Wirtschaftsgut nach den Regeln fur geringwertige Wirt-
schaftsgiter abgeschrieben werden kann, hangt nicht vom Kauf-
preis oder den direkten Herstellungskosten des Wirtschaftsguts ab,
sondern vom steuerlich anzusetzenden Wert. Dieser kann hdher als
der Kaufpreis ausfallen, beispielsweise wenn bei der Anschaffung
Versandkosten oder andere Nebenkosten angefallen sind. Durch
die geschickte Ausnutzung des Investitionsabzugsbetrags kann der
anzusetzende Wert aber auch um bis zu 40 % gedriickt werden.

Die Anforderungen an die Geltendmachung eines Investitionsab-
zugsbetrages wurden 2016 deutlich reduziert. Seither muss weder
die Art oder Funktion des anzuschaffenden Wirtschaftsguts noch
die Hoéhe der voraussichtlichen Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten angegeben werden. Entscheidend ist damit in erster Linie,
ob der Betrieb das jeweils anzuwendende GréRenmerkmal unter-
schreitet. Bei bilanzierenden Unternehmen darf das Betriebsver-
moégen nicht mehr als 235.000 Euro betragen, und bei der Einnah-
men-Uberschuss-Rechnung darf der Gewinn nicht tiber 100.000 Eu-
ro liegen. Fur land- und forstwirtschaftliche Betriebe gilt eine
Grenze beim (Ersatz-)Wirtschaftswert von 125.000 Euro.

Wenn das anzuwendende Grélienmerkmal nicht Gberschritten wird
kann der Betrieb Investitionsabzugsbetrage von bis zu 200.000 Eu-
ro in Anspruch nehmen. Den Abzugsbetrag muss der Betrieb vor
dem Wirtschaftsjahr der Anschaffung oder Herstellung geltend
machen. Im Jahr der Anschaffung oder Herstellung kdnnen dann
dem steuerpflichtigen Gewinn bis zu 40 % der Anschaffungs- oder
Herstellungskosten gewinnerhéhend hinzugerechnet werden, so-
weit in entsprechender H6he noch ungenutzte Investitionsabzugs-
betrdge vorhanden sind. Im Gegenzug konnen die Anschaffungs-
oder Herstellungskosten fir das Wirtschaftsgut maximal in Hohe
der Hinzurechnung gewinnmindernd herabgesetzt werden.

Fur die Abschreibung des Wirtschaftsguts sind dann nur die redu-
zierten Anschaffungs- oder Herstellungskosten anzusetzen. Liegen
diese unterhalb der Wertgrenze fiir die Sofortabschreibung oder
den Sammelposten, kann damit fir das Wirtschaftsgut auch die
Sammelposten- oder Sofortabschreibung genutzt werden. Ab 2018
kénnen durch die Nutzung eines Investitionsabzugsbetrags damit
Wirtschaftsgiter mit Nettoanschaffungs- oder Herstellungskosten
von bis zu 1.333 Euro sofort abgeschrieben werden (1.333,00 Euro
abzgl. 40 % = 799,80 Euro). Die Obergrenze fiir die Sammelposten-
abschreibung bleibt unverandert, sodass hier Wirtschaftsgiter wei-
terhin bis 1.666 Euro einbezogen werden kénnen (1.666,00 Euro
abzgl. 40 % = 999,60 Euro).

Beispiel: Fur die 2019 geplante Anschaffung von vier hoch-
wertigen Burostiihlen mit einem Nettopreis von je 1.050 Euro
nimmt das Unternehmen 2018 einen Investitionsabzugsbetrag von
1.200 Euro in Anspruch. Nach dem Kauf der Stihle im Jahr 2019
wird der Abzugsbetrag in Héhe von je 300 Euro pro Stuhl ver-
braucht. Der steuerpflichtige Gewinn steigt damit um die Hinzu-
rechnung von 1.200 Euro, die Herabsetzung der Anschaffungskos-
ten wirkt aber in gleicher Hohe gewinnmindernd. Zudem hat
dadurch jeder Stuhl nur noch abzuschreibende Nettoanschaffungs-
kosten von 750 Euro und kann so statt der regularen Abschreibung
Uber 13 Jahre sofort als GWG abgeschrieben werden. =
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| Eigenstandige Nutzbarkeit

Nur selbststandig nutzbare Wirtschaftsgi-
ter kdnnen als GWG abgeschrieben wer-
den. Ein Wirtschaftsgut, das nur gemein-
sam mit einem anderen Wirtschaftsgut
des Anlagevermdgens nutzbar ist, kann
auch nicht selbststéandig abgeschrieben
werden. Beispielsweise ist ein Drucker nur
gemeinsam mit einem PC sinnvoll nutz-
bar, wahrend ein Kombigerat mit Fax-
und Scanfunktion auch eigenstandig nutz-
bar wére. Die Zuordnung ist oft nicht ganz
einfach. Als selbststandig nutzbar gelten
zum Beispiel:
e Notebooks, Tablets und Smartphones
e Druck-Kombigerate mit Faxfunktion
e CDs, DVDs, Schallplatten, Ton- und Vi-
deokassetten, USB-Sticks, mobile Fest-
platten und andere mobile Datentréger
e in sich abgeschlossene Biicher
o selbststandig nutzbare Werkzeuge oder
medizinische Instrumente, auch wenn
sie Teil einer Grundausstattung sind

e Regale, die aus genormten Regalteilen
zusammengesetzt sind und in der Re-
gel auf Dauer in dieser Zusammenset-
zung genutzt werden

e Schreibtischkombiteile wie z. B. Tische
und Rollcontainer sowie einzelne Ele-
mente einer aus genormten Teilen zu-
sammengesetzten und verschraubten
Schreibtischkombination, wenn sie
auch einzeln als Tisch nutzbar waren

e Steh-, Tisch- und Hangelampen

e Fasser, Flaschen, Kisten, Paletten und
ahnliche Lager-/Transportbehaltnisse

Nicht selbststéndig nutzbar und damit
auch nicht als GWG abschreibbar sind da-
gegen u.a. diese Wirtschaftsglter:

e Bildschirm, Tastatur, Maus, Drucker
und andere PC-Peripheriegerate sowie
Kabel zur Vernetzung einer EDV-Anlage

e dauerhaft mit einem PC verbundene
Datentréger (z. B. interne Festplatten)

e einzelne Bicher eines mehrbandigen
Lexikons oder Sammelwerks

e Maschinenwerkzeuge, die nur mit ei-
ner Maschine genutzt werden kénnen
(Bohreinsatze, Sageblatter, Frésen,
Drehstédhle, Stanzwerkzeuge etc.)

e Regalteile, die technisch aufeinander
abgestimmt sind

e Schreibtischkombiteile, die wegen feh-
lender Standfestigkeit oder aus ande-
ren Griunden nicht selbststandig nut-
zungsfahig sind

e Leuchtstoffréhren, Lichtbéander und
Beleuchtungsanlagen zur Beleuchtung
von FabrikrGumen oder einzelner
Stockwerke eines Wohnhauses



